
 

 

 

 

 

 

ÁR dTUAIRISC FHÉINMHEASTÓIREACHTA AGUS PLEAN FEABHSÚCHÁIN 

Sa bhliain seo a chuaigh thart, d’fhéachamar ar theagasc agus foghlaim inár scoil chun a fháil amach cad 
atá á dhéanamh go maith againn. Seo a fuaireamar amach: 

For the past school year we looked at teaching and learning in our school to assess what we succeeded 
in.  This is what we discovered: 

1. Tá níos mó soiléiriú ag teastáil ó na múinteoirí chun go bhfeidhmóidh an córas i gceart. More clarity is 
needed from teachers so that the system works correctly. 

2. Tá níos mó treoracha ag teastáil ó na daltaí  soisearacha chun go bhfeidhmóidh an córas i gceart. Junior 
cycle students need more instructions so that the system works correctly. 

Ní raibh fhios ag daltaí Bl1 go raibh orthú na cártaí a chuir  sna bhoscaí. (Tá fhios acu anois) 1st year 
students did not know that they had to put the cards in the box. ( They know now) 

 

 

 

Seo a rinneamar chun a fháil amach cad a bhí á dhéanamh go maith againn, agus cad a d’fhéadfaimis a 
dhéanamh níos fearr: 

This is what we did to assess what was successful and what needed improvement: 

Dheineamar fiosrucháin ar na cúiseanna a thug múinteoirí cartaí molta amach. Cé go raibh roinnt mhaith 
dos na cúisenna fiúntach, bhí orainn soiléiriú a dhéanamh  ar na cúiseanna go bhfuair daltaí na cártaí chun 
go mbeadh córas níos cothroime i bhfeidhm. We investigated the reasons that teachers were giving out 
cards.  Although there were many beneficial reasons, we did have to clarify what reasons teachers could 
give out cards to ensure the system was fair. 

Cuiseanna tugtha: Cabhrach, Iarracht mór/sa bhreis déanta, Ard caighdeain oibre/ cumas, Béasaí.  

Reason given: Helpful, Good effort, High standard of work/ability, manners. 
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Seo a bhfuilimid chun obair air anois: 

This is what we are working on presently: 

1.Táimid mar choiste chun spreagadh a thabhairt don fhoireann chun moladh leanúnach a thabhairt dos na 
daltaí ag cur  na cúiseanna  a bhí soiléirithe againn cheana san áireamh. We as a committee are going to 
encourage staff to give continual praise to students for the reasons we have agreed on as a committee. 

2. Cuirfimid postaeirí ‘sna seomraí ranga chun a chur i gcuimhne do mhúinteoirí agus daltaí cén iompar ba 
chóir moladh. We will hang posters in classrooms to remind teachers and students of what actions should 
be praised. 

 

 

 

Seo is féidir leatsa a dhéanamh chun cuidiú: 

This is what you can do to help: 

 

1. Do mhac/iníon a spreagadh chun iompar dearfach mar ata soiléirithe ‘sna postaeirí a chleachtadh i 
gColáiste Daibhéid. Encourage positive behavior/actions in your son/daughter as is highlighted in their 
classroom posters.  

2.  Moladh a thabhairt dod’ mhac/iníon nuair a fhaigheann siad moladh. Praise your son/daughter when 
they receive praise. 

 

 

 

 

 

Seo roinnt eolais faoin gcaoi ina bhfuil ár gcuid oibre ar siúl againn agus faoi cad a éilíonn an 
Roinn Oideachais agus Scileanna orainn a dhéanamh. 

Am scoile agus laethanta saoire 

Cuireann an Roinn de cheangal ar na h-iar-bunscoileanna uile 167 lá scoile a bheith acu gach bliain, agus 
seachtain scoile 28 uair an chloig.  
I mbliana bhí  168   lá scoile againn, ón [27/08/19] go dtí [29/05/2020]. Tá   30.15   uair an chloig inár 
seachtain scoile.  

Leagann an Roinn amach scoilbhliain chaighdeánach agus laethanta saoire scoile. 
I mbliana thógamar ár laethanta saoire scoile go léir laistigh den am ceadaithe. SEA / NÍ hEA 

Leagann an Roinn síos socruithe do chruinnithe tuismitheoirí/múinteoirí agus cruinnithe foirne. I mbliana 
bhí   7  cruinniú tuismitheoirí/múinteoirí againn agus  6   cruinniú foirne, iad ar fad i gcomhréir le rialacháin 
na Roinne. 



 
Ag tabhairt aire do na leanaí inár scoil 

Cuireann an Roinn de cheangal ar scoileanna na Nósanna Imeachta um Chosaint Leanaí atá leagtha síos aici 
a leanúint. Tá aontaithe ag ár mbord bainistíochta i scríbhinn é seo a dhéanamh.    
     TÁ / NÍL 
Tá a fhios ag na múinteoirí go léir faoi na Nósanna Imeachta agus táimid tar éis a rá leis an tuismitheoirí go 
léir fúthu agus an chaoi ina leanaimid iad.   TÁ / NÍL 
Is é/í ár dTeagmhálaí Ainmnithe _________Tadhg O Laighin ________ 

agus is é/í ár dTeagmhálaí Ainmnithe Tánaisteach ______Amy Ní Laoire_________________ 

 
Rollú agus tinreamh 

Cuireann an Roinn de cheangal ar scoileanna polasaí iontrála a bheith acu agus a fhoilsiú, tinreamh a 
thaifeadadh agus a thuairisciú go cruinn, agus tinreamh ard agus rannpháirtíocht a spreagadh. 

Tá polasaí iontrála againn agus tá sé foilsithe.    TÁ / NÍL 
Rinneamar athbhreithniú (agus nuashonrú) ar ár bpolasaí iontrála ar:  05/2020 

Tá taifid chruinne á gcoinneáil againn ar thinreamh agus déanaimid iad a thuairisciú mar is gá.  
        TÁ / NÍL 

Spreagaimid tinreamh ard ar na bealaí seo a leanas: _Córas Molta, Bronnadh teastaisí ar tinreamh maith, 
litreacha a abhaile, Comhrá seachtainiúl leis an múinteoir ranga. ________________________ 

Seo mar is féidir leatsa cuidiú: ____Cinntigh go dtagann do mhac / iníon ar scoil agus in am. Cuir an scoil ar 
an eolas má tá siad le bheith as láthair. __________ 

 
Iompar dearfach do scoil shona 

Cuireann an Roinn de cheangal ar scoileanna cód iompair a bheith acu, agus iarrann orainn dul i gcomhairle 
le tuismitheoirí agus scoláirí faoi. Déanaimid é seo.  TÁ / NÍL 

Tugann ár gcód iompair cur síos ar iompar dearfach agus tacaíonn sé leis. TÁ / NÍL 

Tá polasaí frithbhulaíochta an-soiléir agus ar ardphróifíl againn inár scoil. TÁ / NÍL 

 


